
— 1—

日照城投集团有限公司
2021 16

日照城投集团有限公司

关于印发《企业文化建设管搀有
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企业文化建设管理制度（试行）

一、基本原则

（一）参与性原则。

（二）导向性原则。

（三）关联性原则。

（四）持久性原则。

（五）效能性原则。
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（六）协调性原则。

（七）合法性原则。

二、企业文化建设计划制定

三、企业文化建设组织管理
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四、企业文化建设主要途径及考核办法

（一）企业文化建设主要途径。
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（二）企业文化的培训与考试。
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（三）企业文化建设考核及奖惩。
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五、员工参加企业文化建设的权利与义务
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（一）员工参加企业文化建设的权利。
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（二）员工参加企业文化建设的义务。

1.

2.

六、附则
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